N4 | W pEQ@
AKADEMIA
I N F O R SEKTOR PUBLICZNY

Reforma oSwiaty — ruchy
kadrowe

Prowadzgcy: dr Magdalena Kasprzak



Reforme oswiaty regulujg przepisy nastepujacych aktow prawnych:

e ustawa z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oSwiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60);

e ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59);

e ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2016 r., poz
1379 ze zm.).
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Docelowa struktura szkolnictwa, okreslona w ustawie - Prawo oSwiatowe,
bedzie obejmowata:

e 8-letnig szkote podstawowg,

e 4-letnie liceum ogodlnoksztatcace,

e 5-letnie technikum,

e 3-letnig branzowg szkote I stopnia,

o 3-letnig szkote specjalng przysposabiajgcg do pracy,
e 2-letnig branzowg szkote II stopnia,

o szkote policealna.

Zmiany rozpoczng sie od roku szkolnego 2017/2018
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e Sprawne i efektywne wprowadzenie nowej struktury szkolnictwa
uregulowanej przepisami ustawy - Prawo oSwiatowe, wymaga kilkuletniego
okresu przejsciowego, ktory umozliwi dostosowanie obecnie istniejgcego
systemu oSwiaty do nowych rozwigzan ustrojowych.

e WSsrdd projektowanych przepisow ustawy - Przepisy wprowadzajgce ustawe
- Prawo oswiatowe znalazly sie rozwigzania prawne dotyczgce m.in.
przeksztatcania, witaczania szkdt do szkot innego typu oraz wygaszania
gimnazjow - zarowno publicznych, jak i niepublicznych.
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Art. 117 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Przeksztalcenie publicznej szescioletniej szkoty podstawowej
w osmioletnig szkote podstawowq

1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. dotychczasowa szescioletnia szkota
podstawowa staje sie oSmioletnig szkota podstawowa, o ktorej mowa w art.
18 ust. 1 pkt 1 ustawy - Prawo oSwiatowe.

2. Z dniem 1 wrzesSnia 2017 r. dotychczasowa szkota podstawowa obejmujaca
strukturg organizacyjng czes¢ klas szesScioletniej szkoty podstawowej staje
sie oSmioletnig szkota podstawowg obejmujacy strukturg organizacyjng te
same klasy szkoty podstawowej.
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Art. 129 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Przeksztatcenie gimnazjum lub wiaczenie do innej szkoty

Wygaszanie gimnazjum moze byc realizowane w réznych wariantach, tj. poprzez:

przeksztatcenie dotychczasowego gimnazjum w oSmioletnig szkote podstawowg lub
wigczenie gimnazjum do oSmioletniej szkoty podstawowej,

przeksztatcenie gimnazjum w liceum ogdlnoksztatcgce albo technikum,

wiaczenie gimnazjum do liceum ogdlnoksztatcgcego albo technikum,

przeksztatcenie dotychczasowego gimnazjum w branzowg szkote I stopnia lub
wigczenie gimnazjum do branzowej szkoty I stopnia.

Decyzja co do formy i czasu przeksztatcenia gimnazjum albo jego wigczenia do innej szkoty nalezy do
kompetencji odpowiednio organu stanowigcego jednostki samorzgdu terytorialnego prowadzacej
gimnazjum, osoby prawnej niebedacej jednostkg samorzadu terytorialnego lub osoby fizycznej
prowadzgcej dotychczasowe publiczne lub niepubliczne gimnazjum.
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Art. 191 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Przeksztatcenie zespotu publicznych szkot w osmioletnig szkote podstawowaq

1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. zespot publicznych szkdt, w sktad ktdrego wchodzi
jedynie dotychczasowa szescioletnia szkota podstawowa i dotychczasowe gimnazjum,
staje sie oSmioletnig szkota podstawowa.

2. Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej dotychczasowy
zespot publicznych szkét, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie do dnia 30 listopada
2017 r., w drodze uchwaty, stwierdza jego przeksztatcenie w oSmioletnig szkote
podstawowg zgodnie z ust. 1.
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Art. 220 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Przeniesienie nauczyciela w okresie przejsciowym

W okresie do dnia 31 sierpnia 2019 r.:

1. Przepisy art. 18 ust. 1, 4 i 5 Karta Nauczyciela (dot. przeniesienia nauczyciela mianowanego),
stosuje sie takze do nauczycieli, ktérych stosunek pracy zostat nawigzany na podstawie umowy o
prace na czas nieokreslony;

2. Nie stosuje sie art. 18 ust. 2 oraz art. 19 ustawy - Karta Nauczyciela (dot. przeniesienia
nauczyciela do innej miejscowosci);

3. Organ prowadzacy przedszkole, szkote, placdwke i ich zespoty moze natozy¢ na nauczyciela
zatrudnionego na podstawie mianowania lub umowy o prace na czas nieokreslony obowigzek
podjecia pracy w innej szkole lub szkotach, a takze na tym samym lub - za jego zgodg - na innym
stanowisku, w celu uzupetnienia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych takze w wymiarze wiekszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru
zajec, jezeli w dotychczasowym miejscu pracy nie jest mozliwe zapewnienie nauczycielowi
prowadzenia zaje¢ w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec.

W wypadku niewyrazenia zgody nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie za czesS¢ obowigzkowego
wymiaru zajec.
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Art. 225 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe

Nauczyciele gimnazjum - przeniesienie w stan nieczynny, rozwigzanie stosunku pracy,
ograniczenie zatrudnienia.

1. Nauczyciela gimnazjum prowadzonego przez jednostke samorzgdu terytorialnego, zatrudnionego
na podstawie mianowania lub umowy o prace na czas nieokreslony, ktorego dalsze zatrudnienie
w gimnazjum w roku szkolnym 2017/2018 lub 2018/2019 nie jest mozliwe ze wzgledu na zmiany
organizacyjne powodujgce wygaszenie ksztatcenia w gimnazjum, przenosi sie w stan nieczynny
odpowiednio z dniem 1 wrzesnia 2017 r. lub 1 wrzesnia 2018 r. albo rozwigzuje sie z nim
stosunek pracy, jezeli nauczyciel nie wyrazi zgody na przeniesienie w stan nieczynny.

2. Nauczycielowi gimnazjum, o ktdrym mowa w ust. 1, zatrudnionemu na podstawie mianowania lub
umowy o prace na czas nieokreslony w petnym wymiarze zaje¢, ktorego dalsze zatrudnienie w
petnym wymiarze zaje¢ nie jest mozliwe, dyrektor szkoty moze zaproponowac ograniczenie
zatrudnienia do 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec lub nizszego, uzasadnionego wzgledami
organizacyjnymi gimnazjum.

W tym przypadku wynagrodzenie nauczyciela ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do wymiaru
ograniczonego zatrudnienia.
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Art. 225 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe

Nauczyciele gimnazjum - przeniesienie w stan nieczynny, rozwigzanie stosunku pracy,
ograniczenie zatrudnienia.

1. Stosunek pracy nauczyciela przeniesionego w stan nieczynny wygasa:
1) z uptywem szeSciomiesiecznego okresu pozostawania w stanie nieczynnym;
2) z dniem podjecia zatrudnienia w innej szkole.

2. Nauczyciel przeniesiony w stan nieczynny zachowuje prawo do comiesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego oraz prawo do innych Swiadczen pracowniczych, w tym dodatkéw socjalnych, do
czasu wygasniecia stosunku pracy.

3. W przypadku podjecia przez nauczyciela pracy w tej samej szkole w okresie pozostawania w
stanie nieczynnym, z dniem podjecia pracy ustaje stan nieczynny.

4. Dyrektor gimnazjum rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielem, ktdry nie wyrazit zgody na
przeniesienie w stan nieczynny, z koncem roku szkolnego, po uprzednim trzymiesiecznym
wypowiedzeniu.
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Art. 225 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe

Nauczyciele gimnazjum - przeniesienie w stan nieczynny, rozwigzanie stosunku pracy,
ograniczenie zatrudnienia, odprawa.

1. Nauczycielowi zatrudnionemu na podstawie mianowania, z ktorym rozwigzano stosunek pracy z
przyczyn okreSlonych w ust. 1, przystuguje odprawa w wysokosci szeSciomiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, z ktérym
rozwigzano stosunek pracy z przyczyn okreslonych w ust. 1, przystugujg Swiadczenia okreslone w
przepisach o szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikow.

3. Wysokos¢ odprawy nauczyciela, ktoremu ograniczono zatrudnienie zgodnie z ust. 2 i 5, oblicza sie
z uwzglednieniem wymiaru zaje¢ obowigzkowych nauczyciela z miesigca przypadajgcego
bezposrednio przed zastosowaniem ograniczenia tego zatrudnienia.
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Art. 226 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe

Rozwigzanie stosunku pracy w zwigzku z wygaszeniem ksztatcenia w gimnazjum;
odprawa.

1. W roku szkolnym 2018/2019 z nauczycielami gimnazjow prowadzonych przez jednostke
samorzadu terytorialnego, zatrudnionymi na podstawie mianowania lub umowy o prace na czas
nieokreslony, ktorych dalsze zatrudnienie nie jest mozliwe ze wzgledu na zmiany organizacyjne
powodujgce wygaszenie ksztatcenia w gimnazjum, rozwigzuje sie stosunek pracy.

2. Dyrektor gimnazjum, o ktérym mowa w ust. 1, rozwigzuje z nauczycielem stosunek pracy z
koncem roku szkolnego, po uprzednim trzymiesiecznym wypowiedzeniu.

3. Nauczycielowi gimnazjum, o ktdrym mowa w ust. 1, zatrudnionemu na podstawie mianowania, z
ktorym rozwigzano stosunek pracy z przyczyn okresSlonych w ust. 1, przystuguje odprawa w
wysokosci szeSciomiesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Nauczycielowi gimnazjum zatrudnionemu na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, z
ktorym rozwigzano stosunek pracy z przyczyn okreslonych w ust. 1, przystugujg Swiadczenia
okreslone w przepisach o szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikdw.
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Art. 227 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Ograniczenie stosowania przepisow Karty Nauczyciela o rozwigzaniu stosunku pracy
i przeniesieniu w stan nieczynny.

1. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do nauczycieli, o ktérych mowa w art. 225 ust. 1i 12
oraz art. 226 ust. 1, nie stosuje sie art. 20 ustawy - Karta Nauczyciela.
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Art. 227, 229 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe

Ograniczenie stosowania przepisow Karty Nauczyciela o rozwigzaniu stosunku pracy
i przeniesieniu w stan nieczynny.

1. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do nauczycieli, o ktérych mowa w art. 225 ust. 1i 12
oraz art. 226 ust. 1, nie stosuje sie art. 20 ustawy - Karta Nauczyciela.

2. W roku szkolnym 2018/2019 urlopu dla poratowania zdrowia, o ktérym mowa w art. 73 ust. 1

ustawy - Karta Nauczyciela, nauczycielowi, o ktdbrym mowa w art. 226 ust. 1, udziela sie na okres
nie dtuzszy niz do dnia 31 sierpnia 2019 r.
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Art. 230 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe

Rozwigzanie stosunku pracy w przypadku pracownikow gimnazjow niebedacych
nauczycielami.

1. Z pracownikami niebedgcymi nauczycielami, o ktérych mowa w art. 7 ustawy - Prawo oSwiatowe,
oraz z osobami, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2 ustawy - Prawo o$wiatowe, zatrudnionymi w
gimnazjum prowadzonym przez jednostke samorzadu terytorialnego, ktérych dalsze zatrudnienie
w roku szkolnym 2017/2018 lub 2018/2019 nie jest mozliwe ze wzgledu na zmiany organizacyjne
powodujgce wygaszenie ksztatcenia w gimnazjum, rozwigzuje sie stosunek pracy na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy.

2. W latach szkolnych, o ktérych mowa w ust. 1, do pracownikéw niebedgcych nauczycielami, o
ktorych mowa w art. 7 ustawy - Prawo oSwiatowe, zatrudnionych w gimnazjach prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 22 i art. 23
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
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Art. 231 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe
Dyrektorzy gimnazjow.

1. Dyrektor gimnazjum, ktore konczy dziatalnoS¢ w trybie art. 127 ust. 1 oraz art. 180 ust. 1,
zajmuje stanowisko do konca okresu, na jaki powierzono mu stanowisko dyrektora gimnazjum,
jednak nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2019 r., a w przypadku dyrektora gimnazjum dla
dorostych, w ktérym ksztatcenie w klasie I rozpoczeto sie w lutym 2017 r., nie dtuzej niz do dnia
31 sierpnia 2020 r.

2. Organ prowadzacy moze przedtuzy¢ powierzenie stanowiska dyrektora gimnazjum, o ktorym
mowa w ust. 1, na okres nie diuzszy niz do dnia 31 sierpnia 2019 r., a w przypadku dyrektora
gimnazjum dla dorostych, w ktdrym ksztatcenie w klasie I rozpoczeto sie w lutym 2017 r., nie
dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2020 r.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do osoby niebedgcej nauczycielem, powotanej na
stanowisko dyrektora gimnazjum.
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Art. 234 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe
Nauczyciele i pracownicy dotychczasowych szescioletnich szkoét podstawowych.

1. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. nauczyciele, pracownicy niebedacy nauczycielami, o ktérych mowa w
art. 7 ustawy - Prawo oswiatowe, oraz osoby, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2 i 7 ustawy - Prawo
oSwiatowe, zatrudnieni w dotychczasowej szescioletniej szkole podstawowej, stajg sie
odpowiednio nauczycielami, pracownikami niebedgcymi nauczycielami, o ktérych mowa w art. 7
ustawy - Prawo oSwiatowe, oraz osobami, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2 i 7 ustawy - Prawo
oSwiatowe, zatrudnionymi w oSmioletniej szkole podstawowej.

2. Dyrektor dotychczasowej szeScioletniej szkoty podstawowej, w terminie do dnia 15 maja 2017 r.,
informuje na piSmie nauczycieli, pracownikéw niebedacych nauczycielami oraz osoby, o ktérych
mowa W ust. 1, zatrudnionych w tej szkole, o zmianie, o ktérej mowa w ust. 1.
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